
Stadt Trier, Amt für Stadtentwicklung und Statistik, März 2019 

9:30-10:00 Uhr Ankommen der Teilnehmenden, Begrüßungskaffee 

  

10:00-10:05 Uhr Begrüßung durch die Moderation der Stadt Trier  

  Sabine Borkam und Dr. Daniel Arnold 

 

10:05-10:15 Uhr Begrüßung durch den Oberbürgermeister der Stadt Trier  

  Wolfram Leibe 

 

10:15-11:30 Uhr Fachkräftesituation und grenzüberschreitender Arbeitsmarkt: 

  Chancen und Herausforderungen für die Region Trier 

  Dr. Anne Otto, IAB-Regional Rheinland-Pfalz Saarland 

  Dr. Daniel Arnold, Amt für Stadtentwicklung und Statistik Trier 

 

 

11:30-12:00 Uhr Kaffeepause und Gelegenheit zum Austausch 

 

12:00-13:00 Uhr Arbeitskräftenachfrage und Arbeitskräftepotentiale auf dem 

  großregionalen Arbeitsmarkt: gemeinsame   

  Herausforderungen, gemeinsame Lösungen? 

  Dr. Jeanne Ruffing, Interregionale    

  Arbeitsmarktbeobachtungsstelle (IBA/OIE) 

 

  Engpassberufe in der Großregion : Analyse, Ergebnisse und 

  Lösungsansätze 

  Jürgen Becker, Koordination EURES-t Großregion , Direktor  

  Pôle emploi Sarreguemines 

 

13:00-13:30 Uhr Erfahrungsbericht der TFG 2.0: Was sind die zentralen  

  Hemmnisse auf dem großregionalen Arbeitsmarkt?   

  Nora Benyoucef und Viviane Kerger, Task Force Grenzgänger 2.0 

 

  

13:30-14:30 Uhr  Mittagsimbiss und Gelegenheit zum Austausch 

  

 

Veranstaltungsprogramm   
 

 
Fachkräftesituation in Trier und der Großregion: Gemeinsame 

Herausforderung, gemeinsame Lösungen? 

  

Eine Veranstaltung der Task Force Grenzgänger 2.0 

  
Donnerstag, 11. April 2019, ERA Conference Centre Trier 

Metzer Allee 4, 54295 Trier 

 


