
 

 

 

     

 

20.11.2025 ▪ 17:30 – 20:00 

Digital Learning Hub (DLH) ▪ Esch-sur-Alzette/Belval 

Table ronde « PME et Artisanat en Grande Région » 

La Grande Région, une zone de coopération 
à valeur ajoutée réciproque ? 

Adresse : Digital Learning Hub (DLH) - Terres Rouges Building 
14, Porte de France ▪ L-4360 Esch-sur-Alzette (Belval) ▪ Luxembourg 

Plan d‘accès  ▪ Traduction simultanée Allemand - Français 

 

La « Gouvernance » de la Grande Région (notamment le Sommet de la GR, l'IPR, le CESGR) 
est-elle efficace à moyen et long terme? 

Les décideurs au niveau de la Grande Région parviennent-ils à trouver des solutions communes 
aux problèmes qui nécessitent des réponses transfrontalières? 

La valeur ajoutée qui résulte ou peut résulter des nombreux projets et initiatives de la GR est-elle 
une réalité pour tous les acteurs? 

Qu'en est-il des « recommandations » visant à renforcer cette « gouvernance »?  

Au cours des 30 dernières années, c'est-à-dire depuis l'introduction des présidences biennales 
de la GR, de nombreuses initiatives positives ont été mises en œuvre. 

Il s'agit principalement de mesures « soft » (échanges de jeunes, manifestations sportives ou 
culturelles, etc.), tandis que les initiatives « hard » dans le domaine du développement 
économique (allègements au sein du marché intérieur de la GR, mobilité, reconnaissance des 
diplômes, intégration des marchés du travail en GR, mesures visant à accroître l'attractivité pour 
les futurs actifs, etc.) sont difficiles à mettre en œuvre. 

En outre, avec l'émergence de « réflexes » régionaux ou nationaux (par exemple, les 
contrôles aux frontières), il existe un risque de perte de confiance mutuelle, ce qui serait 
préjudiciable au développement continu de l'espace de coopération transfrontalière. 

Voilà quelques-unes des questions qui seront abordées dans un premier tour de discussion. 

Dans un deuxième temps, c’est le thème de l'innovation qui sera abordé, thème principal de la 
présidence wallonne. 

https://www.google.com/maps/search/Terres+rouges+building+%7C+14,+porte+de+France+L-4360+Esch-sur-Alzette/@49.503243,5.9440597,545m/data=!3m2!1e3!4b1?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI1MDkyNC4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
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Les innovations, en particulier dans les PME et l'Artisanat, reposent en premier lieu sur une bonne 
formation professionnelle initiale et continue ainsi que sur le transfert de connaissances, 
qui sont également des conditions préalables à un développement économique constant. La 
formation professionnelle détermine les valeurs et les compétences qui soutiennent la 
démocratie dans la Grande Région et valorise les atouts de l'Artisanat au sein de notre société. 
Sa promotion dans le cadre de réseaux interrégionaux permettrait d’identifier de forts 
potentiels de coopération au sein de la GR. La formation initiale transfrontalière et ses 
avantages doivent quant à eux faire l'objet d'une promotion plus intensive. 

À l'avenir, dans le domaine de l'IA – comme dans celui de la durabilité/RSE –, les offres de 
formation continue et de transfert de connaissances existant dans les sous-régions de la GR 
devraient être davantage regroupées et mises à la disposition des TPE et PME intéressées. Il 
convient de développer davantage le transfert d'innovations et les échanges entre tous les 
acteurs très dynamiques – entreprises, instituts de transfert de technologies, laboratoires des 
universités et des hautes écoles spécialisées de la GR - et de les encadrer politiquement. 

Les PME, et en particulier les entreprises artisanales, voient dans tous les domaines 
susmentionnés un réel potentiel pour des coopérations transfrontalières efficaces, qui 
apportent une valeur ajoutée à tous les partenaires. Une « gouvernance » politique renouvelée 
et axée sur le long terme devrait offrir un cadre pluriannuel permettant de fixer des objectifs 
réalistes et d'obtenir des résultats concrets. 

PROGRAMME 

17:30 ▪ Accueil & Networking 

18:00 ▪ Mot de bienvenue ▪ Dr. Serge Linckels ▪ Directeur du Digital Learning Hub 
(DLH) 

18:05 ▪ Introduction ▪ Philippe Fischer ▪ Président du Conseil Interrégional des 
Chambres des Métiers de la Grande Région (CICM) 

18:20 ▪ TABLE RONDE ▪ LA GRANDE RÉGION, UNE ZONE DE 
COOPÉRATION À VALEUR AJOUTÉE RÉCIPROQUE ? 

➔ La « Gouvernance » de la Grande Région : Constats & Recommandations 

➔ L’innovation … via la formation professionnelle et le transfert de connaissances 
dans la Grande Région 

▪ Willy Borsus ▪ Président du Conseil Parlementaire Interrégional (CPI) 

▪ Pierre-Frédéric Nyst ▪ Président du Comité Economique et Social de la Grande 
Région (CESGR) 

▪ Brigitte Torloting ▪ Vice-Présidente du Conseil Régional Grand Est (tbc) 

▪ Barbara Agostino ▪ Députée à la Chambre des Députés du Luxembourg 
(Présidente - Commission de l'Éducation nationale, de l'Enfance et de la Jeunesse) 

▪ Isabelle Pigeron-Piroth ▪ Research & Development Specialist à l’Université du 
Luxembourg 

▪ Philippe Fischer ▪ Président du Conseil Interrégional des Chambres des Métiers 
de la Grande Région (CICM) 

Courtes interventions 

▪ Dr Estelle Evrard ▪ Research Scientist / Maître assistante à l’Université du 
Luxembourg 

▪ Jeunes Artisans et Entrepreneurs de la Grande Région 

Moderation : Romy Strassenburg, Journaliste indépendante 

19:45 ▪ Mot de clôture ▪ Ralf Britten ▪ Vice-Président de DLWI 

Vers 20:00 ▪ Cocktail & Fingerfood 

 

Inscriptions via email à direction@cdm.lu ▪ Tel : +352.426767.201 

mailto:direction@cdm.lu

